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ROMANIA
. JUDETUL CLUJ

COMUNA FRATA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 25.
DIN 27 APRILIE 2023

PRIVIND STABILIREA UNOR MASURI CU PRIVIRE LA SALARIILE DE BAZA
PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI $I PERSONALUL CONTRACTUAL DIN
CADRUL APARATT]LUI bE SPECIALITATE AL PRIMART]LUI COMTJNEI

FRATA

Consiliul local al comunei Frata intrunit in qedin{a extraordinard din data de
27 apilie2023,

Ydzdnd referatul intocmit de primarul comunei Frata precum qi raportul
intocmit de secretarul general al comunei.

Ludnd cunoEtinld de adresa nr.73119.04.2023 a Sindicatului Nalional SCOR
al Salarialilor Comunelor qi OraEelor din Rom6nia referitoare la aplicarea Legii
nr.10312023,

Jindnd cont de:

-Hotdrdrea Consiliului Local Frata nr.28 qi 3812017 precum qi H.C.L. nr. 6 I
2022 privind stabilirea salariilor debazd,pentru funclionarii publici qi personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate aI primarului comunei FRATA
prin care au fost stabilili coeficien{ii care stau la baza determinbrii salariilor de
bazd precum qi hotdrArile de consiliu adoptate ulterior, de stabilire a
coeficienfilor de ierarhizare ca urmare a unor examene de promovare in grad,

-prevederile art.3, alin.(4), art.6 , art.ll, alin.(l)-(a) qi art.38 din Legea-cadru
nr.l53l20l7, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
-prevederile art.4l7, alin.(2), art552, alin.(l) din O.U.G.nr.57l20l9, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare,
-prevederile Legii nr. 10312023 privind aprobarea OrdonanJei de urgen\6 a
Guvernului nr. 11512022 pentru completarea art.I din Ordonqn\a de urgen!6 a
Guvernului nr. 13012021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum qi pentru modificarea gi completarea unor acte normative;-
H.G.nr.412021 privind stabilirea salariului de bazd minim garantat in platd
pentru anul?021,

In temeiul art. 129, aIin.(2),lit. b), coroborat cu alin. (4),Iit. d), e) qi
g);i alin. (2),lit.d) coroboratcu alin. (7),lit. k), art. 139 a1in.(3), lit. a) qi cu
art. 196 alin (l) lit. a) din Ordonanfa de urgenld a Guvernului nr. 571 2019,
privind Codul Administrativ,

HOTARASTE
Art.l. incep6nd cu data de 2l aprilie .2023, salariile de bazd pentru

pentru funcfionarii publici qi personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Frata se stabilesc prin inmulJirea
coeficienfilor cu salariul minim brut pe \ard gararftat in platd stabilit potrivit



t

legii pentru anul2021, respectiv cu suma de 2.300 lei, conform anexei I care

face parte integrantd din piezenta hotdrdre.
Art,2, Se acordd drepturile cu caracter reparatoriu, conform coeficienlilor

de ierarhizare stabili{i de cdtre consiliul local, cu raportare la salariul minim brut
pe lard garantat in platd stabilit potrivit legii pentru anul 2021, respectiv cu

suma de 2.300 lei, pentru perioada 1.I1.2022-20.04.2023, conform anexei2la
prezenta hot[rAre.

Art.3. Gestionarea sistemului de salarizarc a personalului din Prim[ria
comunei Frata se asigurl de cdtre primarul comunei Frata, care este

imputemicit sd actualizeze salariile in condiliile legii ;i in funclie de salariul

minim brut pe lard garanlat in plat[.
Art.4. Ordonatorul de credite stabileqte salariile lunare ale personalului din

subordonare qi va emite acte administrative individuale cu respectarea

prevederilor prezentei hotdr6ri, in condiliile legii.
fut.5. Cu ducererea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se

incredin{eazd secretarul comunei Frata qi compartimentul financiar-contabil .

PRE9EDINTE coNTRAsEMHeazA
SECRETAR GENERAL
EXERCITARE TEUPONARA
ATRIBUTII
lAcax 'oautel-mtnAtlA

in confomitate cu prevederile art.'122,a|in.4

din Constitulie,corobqat cu ale art. 200 9i
art.2ss,alin.1,din OUG. NR. 57/20'19,

orezenta hoterare a lost adoptaE cu :

CU
DE

- Nr. consilieri aleii
- Nr. consilieri prezenli

- Nr. voturl ,pentru"
- Nr. voturi ,impotrive"
- Nr. voturi ,,ablineri'
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