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Primarulcomunei FRATAjudelul CLUJ

Avdnd in vedere:

- Referatul nr'4605123'11'2022, intocmit de consilierur de etici. prin care se propune
aprobarea Planuluide Integritate pentru implementarea strategiei Nalionale
Anticoruplie 2021-2025 ra niverur primiriei comunei FRATA.;

- Art' 6 alin' 1), alin' 2) 9i alin.3) din H.G. nr. 126gt2o21privind aprobarea strategiei
Nalionale Anticoruptie 2021-2025 gi a documentelor aferente acesteia:- Legea nr' 7812000 pentru prevenirea, descoperirea gi sancfionarea faptelor de
coruptie, cu modificirile 9i completdrile ulterioare;

- Legea nr.544t2004 a contenciosului administrativ;
in temeiul prevederilo r arl' 154, aft.155 alin.(1) lit. a), alin. (5) lit. e) gi ale art. 1g6 alin.(1) lit'b) din o'U'G' nr' 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile sicompletdrile ulterioare - 
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DISPUN:

Art.1. Se desemneazd persoana responsabiri / coordonatorul
implementirii 9i persoanele responsabile / Grupur de lucru pentru implementarea
strategiei Nalionale Anticorupfie 2021-2025 la nivelul primdriei comunei FRATA., in
urmdtoarea componentd:

Persoana responsabird: MoLDovAN VALENTTNA , funcfia REFERENT GHrD
TURISTIC CENTRU DE INFORMARE TURISTICA .

Art'z' Persoanele desemnate cu implementarea strategiei Nalionale Anticoruplie
2021-202s ra niverur primdrieicomunei FRATA au urmdtoarere atribulii:

a) colecteazd datele necesare elabordrii listei privind principalete atribufii ale
institu!iei;

b) identificd vulnerabilitdlile si riscurile de corup{ie specifice institutiei;
c) evalueazd/reevarueazd atribu{iire vurnerabire ra coruptie;
d) elaboreazd raportul de evaluare/reevaluare a riscurilor gi vulnerabilitdtilor la

coruplie 9i a misurilor de remediere aferente;
e) elaboreazdlrevizuiegte planul de integritate in funclie de mdsurile identificate ca

remedii pentru riscurile de coruplie si vulnerabilitdlile institutionale;



f) implementeazd mdsurile anticoruplie prevdzute in Pltnul de integritate, in

contextul SNA 2021 - 2}25,ce lin de competenta exclusivd a institutiei;

g) informeazd personalul instituliei cu privire la Strategia Nalionald Anticoruptie

2021-2025, promoveazd etica gi integritatea;

h) susline 9i promoveazd implementarea cadrului legislativ anticoruplie ce

vizeazd, in principal, prevenirea corupliei, cresterea gradului de educalie

anticoruptie, combaterea corupliei prin misuri administrative;

i) promoveazd canalele/ mecanismele de avertizare in interes public gi a politicii

privind proteclia avertizorilor de integritate;

j) colecteazd datele si informa{iile necesare monitorizdrii, autoevaludrii si raportdrii

in contextul SNA 2Q21-2025;

k) elaboreazd gi transmite rapoartele, documentele conexe 9i informaliile conform

condiliilor si termenelor solicitate de Direclie de Integritate, mentine relatia cu

institu!iile abilitate.

Art.3. Prin grija secretarului general al comunei FRATA, dispozilia se comunicd

institutiilor, autoritdlilor 9i persoanelor interesate si se aduce la cunogtinld publicd.
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