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DISPOZITIA NR. 481
DIN 15.12. 2023

PRIMARUL COMUNEI FRATA ,
Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 19835, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin. (3)si alin.
(4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si art. 393 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu precddere art.
10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia viceprimarului se determina prin
inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de baza minim brut pe fara garantat in platd in vigoare;

g Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata la nivelul de 3.300 lei, incepand cu luna octombrie 2023;

h) Hotararea Consiliului Local al Comunei nr.52. /14.12.2023 prin care s-au stabilit indemnizatiile
alesilor locali ;salariile de baza, pentru anul 2024, pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Frata,

h)Necesitatea actualizarii prin dispozitie a valorile nominale ale salariilor de baza, ori de cdte ori
intervine, prin hotarare a Guvernului, modificarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd,care de
la 01.10.2023 3ste 3300 pe baza coeficientilor de salarizare prevazufi in anexa;

In baza raportului compartimentului responsabil cu resursele umane din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Ceica, inregistrat sub nr. 2579 din .28.11. 2023;

Tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente ale
drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

In temeiul art. 154,155 ,art.196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

DISPUNE
Art.l  incepand cu data de 01.01.2024 se acordd d-nei/d-lui , MOLDOVAN DUMITRU CNP
Lo ) , consilier principal gradatia 5 in cadrul Compartimentului contabilitate din cadrul Primariei
comunei Frata , urmatoarele drepturi salariale:
1. Coeficient : 2,48
2. Salariul de baza : 10.192 lei, din care:
= salariul de baza la gradatia 0 : 8.184 lei
= drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv: 1.020 lei
Art.2  Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredin{eaza Compartimentul Financiar-Contabil.
Art.3  Prezenta dispozitie va fi comunicata de secretarul general al comunei Institutiei Prefectului — Judetul Cluj,
Compartimentului Financiar-Contabil si salariatului mentionat in prezenta dispoziie.

Art.4  Persoana nemul{umitd poate depune contestatie in termen de 20 de zile calendaristice de la data

comunicarii dispozitiei ~de  stabilire a  drepturilor  salariale, la  sediul  primariei  FRATA.
PRIMAR CONTRASEMNEAZA
CHERECHES CRISTIAN - MIRON SECRETAR

GENERAL CU EXERCITARE
TEMPORARA DE ATRIBUTII
LACAN DANIEL-MIHAITA
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